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MOT DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

C'est avec plaisir que nous vous présentons les résultats de notre 36° exercice
financier.

Toujours en lien avec notre planification stratégique adoptée l'an passé, nous
avons concrétisé différentes actions principalement en matiére de reléve
entrepreneuriale et en développement touristique sur le territoire de la MRC de
D'Autray. Ces efforts sont en lien avec la livraison de nos trois lignes d’affaires,
soit le financement, les services-conseils et le développement économique
local.

Nous constatons que les défis liés a la pénurie de main-d’ceuvre et la crainte
d‘une économie a la baisse ont influencé une majorité d’entrepreneurs a investir
plus prudemment et méme a retarder leurs projets. De plus, les taux d'intérét et
linflation sont demeurés élevés. Cela se refléte dans notre financement et dans
nos services-conseils. Nos produits financiers ont conséquemment été moins
sollicités au cours de notre derniére année, mais représentent tout de méme des
financements de 609 370 $ pour nos deux MRC. Malgré ces temps un peu plus
difficiles, nous voulons souligner la résilience de nos entreprises qui parviennent
a respecter leur engagement financier a l'égard de la corporation. D'autre part,
mentionnons que 45 des 49 entreprises ayant bénéficié du Fonds d‘aide et de
relance régionale (FARR) sont toujours en opération. Nos services-conseils ont
manifestement été un atout considérable pour ces entreprises. D'ailleurs, durant
cet exercice, les heures d'aide technique ont pratiquement doublé.

Selon UEtude sur la contribution économique des SADC et CAE du Québec!
publiée par la firme Aviseo en septembre 2023, « les aides techniques et les
préts fournis par les SADC et CAE ont permis aux entreprises supportées d'éviter
des pertes de production de 560 millions de dollars entre 2019 et 2023 ». Nous
sommes fiers de U'implication de notre corporation qui contribue a 'excellence du
développement de notre collectivité, et ce, en collaboration avec Développement
économique Canada pour les régions du Québec (DEC). Ensemble, nous
travaillons a co-construire des solutions optimales pour l'avenir de nos milieux.

Plusieurs initiatives ont été posées au niveau de la cybersécurité. Ces actions
font suite aux recommandations émanant des réflexions de 2022-2023. Ainsi,
les actions ont été orientées par la formation de notre équipe, par l'actualisation
de nos outils de travail et de communication. La confidentialité des informations
ainsi que la protection des données de notre clientéle sont au cceur de nos
relations d'affaires, et nous tenons a mettre tout en ceuvre pour étre a l'avant-
garde dans ce dossier.

Nos efforts au niveau du développement économique local et en support au
développement durable ont également été soutenus cette année. En matiére de
reléve entrepreneuriale, nous avons été parties prenantes de plusieurs initiatives,
en plus d’organiser un déjeuner-conférence en collaboration avec l'Université du
Québec a Trois-Riviéres (UQTR). Monsieur Marc Duhamel, Ph.D en sciences

1. Etude disponible sur MaSADC.ca/documentation-et-outils/

économiques et directeur scientifique a 'Observatoire du repreneuriat et du
transfert d’entreprise du Québec (ORTEQ), était notre conférencier. Suite a cette
activité, nos relations d'affaires perdurent et nous laissent entrevoir de nouveaux
projets communs pour les années a venir. Coté tourisme, nous poursuivons le
développement des dossiers inscrits au plan d’action qui, d'ailleurs, a été mis
a jour durant l'année par le Comité de gestion du développement touristique
de D'Autray en plus d'avoir entamé deux projets structurants majeurs. Le
Codéveloppement RH de D’Autray-Joliette a connu une hausse notable de sa
popularité, faisant passer le nombre d’entreprises participantes de 16 a 25. Vous
pouvez prendre connaissance plus a fond de 'ensemble de nos interventions a la
lecture de ce rapport annuel. A a toute fin de cet exercice, nous avons aménagé
de nouveaux locaux a Berthierville afin de nous rapprocher de notre clientéle et
de bénéficier d'une variété d'offres supportant nos activités.

A titre de membre de Capital Réseau, nous avons contribué aux réflexions
du comité travail sur lavenir de ce véhicule financier. Les travaux ont
débuté a Uexercice précédent pour se conclure cette année. L'ensemble des
recommandations sur la gouvernance de l'organisme a été retenu et est en cours
d’application. Plusieurs propositions sur l'utilisation des sommes cumulées ont
également été formulées. Dans ce dernier cas, U'utilisation de ces sommes a été
redirigée a la demande de Développement économique Canada pour les régions
du Québec (DEC) pour soutenir les opérations des cinq prochains exercices de
nos corporations et la création de nouveaux fonds que nous pourrons bientot
vous dévoiler. C'est avec positivisme que nous entamons une nouvelle entente
de cing ans liant la SADC de D'Autray-Joliette et le gouvernement du Canada.
L'avenir de nos structures évolue, et les prochaines années seront déterminantes
pour notre positionnement futur dans l'échiquier du développement socio-
économique au Québec et au Canada. Au bénéfice de nos collectivités, nous,
administrateurs bénévoles représentant la SADC de D’Autray-Joliette, désirons
dés maintenant étre partie prenante aux discussions, collaborer et encourager
ce dialogue.

Notre conseil d‘administration est composé de bénévoles issus de la
communauté d’affaires et sociale de notre territoire, représenté de fagon
paritaire, tant au niveau du genre que de 'age. Nous sommes fiers de pouvoir
bénéficier de l'énergie de la jeunesse et de U'expérience de nos administrateurs
séniors. Cette symbiose contribue grandement au développement de nos milieux
de vie. Vraiment, un énorme merci a tous nos administrateurs!

Permettez-nous de souligner 'engagement de M. Armand Brissette comme
administrateur de la SADC de D’Autray-Joliette et impliqué au sein de notre
corporation depuis maintenant 30 ans. L'expertise d’Armand, notamment dans
le domaine industriel, agroalimentaire et ses préoccupations sur la qualité de vie,
fait de lui un allié important pour le développement de notre collectivité. Merci
infiniment, Armand, de ton implication de qualité. C'est trés apprécié!

En terminant, nous tenons a remercier notre partenaire principal, Développement
économique Canada pour les régions du Québec (DEC), nos partenaires majeurs
que sont Services Québec de Joliette et de Berthierville, ainsi que tous les autres
partenaires avec qui nous contributions au développement de nos collectivités.

Directeur général
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Président
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Appuyer et stimuler, dans une approche de développement durable,
la création et le maintien d’emplois dans les
MRC de D'Autray et de Joliette.

Loyauté/dévouement
Professionnalisme (éthique)
Solidarité/partenariat
Intégrité

Equité

Plaisir

Financement d'entreprises

Services-conseils

Développement économique local
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778 094 $ injectés par la SADC

10 616 337 $ d'investissements générés
195 emplois créés ou maintenus
13 entreprises

7
609 3'70 $ réunions du CA
Fonds d‘investissement et Fonds 8
Stratégie jeunesse réunions du Comité exécutif
8 6 3 60 $ d’investissement
Programme Virage Vert 6

rencontres du Comité exécutif
82 364 $ administratif
Développement économique local
261 H
de bénévolat par nos

administrateurs
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FONDS D'INVESTISSEMENT

Préts a terme pouvant atteindre 300 000 $

520 970 $

Financement aux clients de la SADC

172

emplois maintenus ou créés

6

entreprises

9675337 %

Total des investissements générés

EFFET DE LEVIER : 18,57

100 %

des préts aux entreprises dans le secteur tertiaire
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248 000 $

272970 $

Répartition du financement

150 000 $
en reléve entrepreneuriale

370 970 $ en expansion

« Le financement accordé par la SADC a été crucial pour
Recursyve cette année. Il nous a permis d'investir dans des
projets technologiques et de soutenir notre croissance rapide.
Grace a leur appui, nous avons pu innover et renforcer notre
position sur le marché, tout en continuant a fournir des solutions
de qualité a nos clients. »

- BRANDON ROBERGE,
Cofondateur et directeur général. Recursyve
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FONDS STRATEGIE JEUNESSE

Préts aux promoteurs sans garantie

Pour les 39 ans et moins 3 5 AN S

Mouyenne d'age des bénéficiaires de ce fonds

De 5000 $ jusqu'a 25 000 $

Congé d'intéréts pendant deux ans 49 0/o

des entrepreneurs possedent
au moains un dipléme universitaire

88 400 $

Financement aux clients SADC

23

emplois maintenus ou créés

3

entreprises

941000 $

Total des investissements générés

EFFET DE LEVIER: 10,64

Répartition du financement

‘ 13 400 $ en expansion
. 25 000 $ en démarrage
. 50 000 $ en reléve entrepreneuriale

« Avec mon prét Stratégie jeunesse, je peux
mettre de l'avant le projet de chaque client en
offrant un produit de qualité. »

- PASCAL GAUTHIER,

Propriétaire. Gauthier production
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FONDS D'AIDE ET DE RELANCE
REGIONALE (FARR)

Durant la premiére phase de confinement de la pandémie de

oo 42 entreprises ont remboursé la totalité
de leur prét avant le 28 mars 2024.

COVID-19, les entreprises admissibles ont eu droit a un prét

sans intérét allant jusqu’a 60 000 $ avec une modalité de

radiation partielle. La date de fin donnant droit a la radiation o 3 l
entreprises ont opté pour l'option

de remboursement 36 mois a un taux
avantageux de 4,45 %.

partielle du prét était le 28 mars 2024. Depuis le lancement
du FARR, ce sont 2038937 $ qui ont été injectés dans
49 entreprises de notre collectivité pour la relance
économique de la région. Nous sommes fiers de souligner

x 4 entreprises ont cessé leurs activités.

la résilience et la réussite de ces entrepreneurs, puisque

89 % d'entre eux ont réussi malgré toutes les embdches a
rembourser la somme donnant droit 3 la radiation partielle.

94 % des entreprises sont toujours en activité.




SERVICES-CONSEILS

Nos services-conseils se déclinent de deux fagons, soit en aide
technique et en accompagnement. Dans un premier temps,
l'aide technique est un service de soutien en lien avec une
problématique spécifique qui sera résolue grace a des outils
personnalisés. D'autre part, 'accompagnement se veut un service
d‘aiguillage nécessitant Uintervention de ressources externes ou
d’un support adéquat pour l'obtention d'un prét provenant de nos
fonds d'investissement.

Dans le contexte socioéconomique de cette année, notre service
d'aide technique a davantage été sollicité. A titre d’exemple,
certaines entreprises ont fait face 3 une crise de liquidité, alors que

d’autres ont d@ réorienter leur modéle d'affaires. Quels que soient
leurs défis, nous les avons accompagnées dans leur processus.

182

entreprises ont bénéficié de nos services-conseils

Nombre d’entreprises

Aide technique

Accompagnement

Weaars

Conseils sur le démarrage

Accompagnement pour la releve
d’entreprises

Recherche de pistes de solution;
redressement, expansion et/ou modernisation
Aide a la préparation de prévisions
financieres

Aide a la recherche de financement ou
d‘aide gouvernementale

Analyse de la situation financiére
et des indicateurs clés

4d 4 4 4 4 A4

W Aide dans la gestion des liquidites

956

heures en services-conseils

Nombre d’heures

Aide technique

Accompagnement
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Programme d'accélération

du développement durable
des regions du Québec

VOLET
AIDE TECHNIQUE

Le montant de ce programme s’élevait initialement a3 67 000 $.
En janvier 2024, la SADC de D'Autray-Joliette a bénéficié d'une
bonification faisant grimper le montant de cette enveloppe a
86 360 $. Cette hausse de 22 % en cours d'année a permis la
réalisation d'un mandat supplémentaire en plus d‘assurer la
bonification d'un projet déja entamé.

en contributions non remboursables

Entreprises soutenues :

Les Jardins Vaes (Lavaltrie)

Pneus Lanoraie/LanOTR (Lanoraie)
Microbrasserie Locomotiv (Berthierville)
Bralerie du Roy (Joliette)

« La SADC nous a véritablement donné ‘'opportunité de donner
une valeur ajoutée a nos produits maraichers en optimisant la
récupération de rebuts de céleri. Ceci a mené a une gestion
optimale des déchets, mais aussi a l'intégration d'un nouveau
produit sur le marché de l'alimentation ayant pour mission de
réduire le gaspillage alimentaire. Merci a Marc-André pour son
appuil »

- MARIE-HELENE MARTEL

Directrice administrative. Les Jardins Vaes



VOLET DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE LOCAL

en contributions non remboursables

Projet soutenu::

Paniers gourmands lanaudois

En septembre dernier, nous avons assisté au dévoilement des
résultats de U'étude sur le potentiel de valorisation des dréches
de microbrasserie, un projet coordonné par Synergie Lanaudiére.
Le volet recherche a été assuré par Bio.Enviro.In ainsi que
par Cintech agroalimentaire. Notre corporation a collaboré au
développement et au financement de ce projet par lintermédiaire
du programme Virage Vert en 2022-2023. Le CDBL contribue au
volet bioalimentaire de Synergie Lanaudiére, un projet porté par
Lanaudiére Economique. Les résultats de Uétude sont disponibles

au www.cdbl.ca/synergie-lanaudiere.

Ce deuxiéme volet vise 3 rassembler les acteurs du milieu pour mener
a bien des initiatives innovantes. Cette année, le volet Développement
économique local a permis de concrétiser la phase 1 du projet régional
Paniers gourmands lanaudois, soit l'écoconception. Ce projet structurant
en tourisme gourmand a mobilisé différents acteurs, tels que le Conseil
de développement bioalimentaire de Lanaudiére (CDBL), Tourisme
Lanaudiére, ainsi que les SADC Achigan-Montcalm, de D'Autray-Joliette
et Matawinie. Nos homologues ont également contribué au financement

de cette étude.




“DEVELOPPEMENT.TO
DE LA MRC DE D'AUTRAY

COMITE DE GESTION
DU DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE DE D'AUTRAY

Nous avons intensifié l'animation de cette table
dédiée au développement touristique de la MRC

de D’Autray. Le plan d‘action du développement 3

touristique a été mis a jour. C’était une occasion rencontres du Comité
pour le comité de s'approprier davantage les de gestion du développement
dossiers touristiques. Les premiéres réflexions sur touristique de D"Autray

un évenement axé sur le tourisme dans D’Autray
étaient 3 l'ordre du jour de la toute derniére rencontre
de l'année.

TOURISME GOURMAND :
LE PROJET PANIERS GOURMANDS LANAUDOIS

v 4

Répondant aux besoins liés au Plan montagne de  Partenaires impliqués :
Tourisme Lanaudiére, cette initiative consiste a
mettre en place un systéme de paniers gourmands
écologiques aladisposition de la clientéle touristique

"W Conseil de développement bioalimentaire
de Lanaudiére (CDBL)

Tourisme Lanaudiére
régionale. Le développement durable est au ceeur de : SADC Achigan-Montcalm
ce projet. Nous avons réuni différents acteurs de la W SADC Matawinie

région pour former un comité directeur et déployer
la phase 1 axée principalement sur l'écoconception.
Le projet était alors porté par le Conseil de
développement bioalimentaire de Lanaudiére
(CDBL).

v 4

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL
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CIRCUIT
138-132

Le projet consiste 3 créer un circuit touristique sous forme de
boucle tout autour du fleuve Saint-Laurent en Montérégie
et dans Lanaudiére. Le dossier a d‘ailleurs fait l'objet d‘une
demande a 'Entente de partenariat régional et de transformation
numérique en tourisme (EPRTNT) déposée en janvier dernier.
L'étudeinitiale de ce projet consiste a dresser le portrait de U'offre
touristique actuelle et de soulever les opportunités.

VEILLE TOURISTIQUE:

Partenaires impliqués :

Tourisme Lanaudiére

Tourisme Montérégie

Tourisme Région Sorel-Tracy

CieNOV - Développement économique
de la MRC de L’Assomption

SADC Achigan-Montcalm

SADC Pierre-De Saurel

dd dd4dd

BULLETIN DES PARTENAIRES TOURISTIQUES DE D’AUTRAY

Sous forme d‘infolettre, cette communication permet aux
partenaires et promoteurs en tourisme de la MRC de D'Autray
de demeurer 3 laffGt des programmes de financement,
des initiatives et toute autre information en lien avec le
développement touristique.

6

publications

13
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PROJET DE PARC REGIONAL DE LARCHIPEL

DU LAC SAINT-PIERRE RIVE-NORD

En avril 2023, nous avons convoqué les élus
des municipalités riveraines de UArchipel du Lac
Saint-Pierre 3 une séance d‘information de
U'Université du Québec a Trois-Rivieres (UQTR)
en lien avec le projet. Cette rencontre consistait
a présenter 'étude de préfaisabilité déposée en
2022-2023. Cette initiative a non seulement
généré un grand intérét pour le projet de Parc
régional, mais aussi une ouverture de la part du
politique. Des consultations se sont d‘ailleurs
tenues par la suite avec les six municipalités
concernées.

Partenaires impliqués :

Addddddd 4

Conseil régional de l'environnement de Lanaudiére
(CRE Lanaudiére)

Municipalité de La Visitation-de-Tle-Dupas
Municipalité de Saint-Barthélemy

Municipalité de Saint-Cuthbert

Municipalité de Sainte-Genevieve-de-Berthier
Municipalité de Saint-Ignace-de-Loyola
Université du Québec a Trois-Rivieres (UQTR)
Ville de Berthierville

Crédit : Ysabelle Laforest

Séance d'information de 'UQTR avec les élus des municipalités riveraines
18 avril 2023



CODEVELOPPEMENT

de D’Autray
- Joliette

Pour cette septieme édition, nous avons innové afin
d'augmenter le nombre d'entreprises participantes, passant
ainsi de 16 a 25 entreprises. Pour cette concrétisation,
nous avons travaillé avec un tandem de consultantes, soit
mesdames Lisa Leblanc du Groupe Stratege et Andrée
Tousignant, d’Agilité RH. Ces derniéres ont assuré 'animation
du groupe de responsables RH en entreprise. Rappelons
que l'objectif du Codéveloppement RH de D'Autray- Joliette
est de renforcer les compétences RH du groupe par le biais
de formations ainsi que par la force du génie collectif. La
concertation qui en découle est teintée d'une énergie des plus
stimulante pour les professionnel.le.s RH.

Partenaires financiers :

Services Québec

Corporation de développement Economique de la MRC Joliette
(CDEJ)

Développement Economique D’Autray (DEA)

entreprises participantes

rencontres

employés représentés

« Je tiens a vous remercier pour l'excellente qualité des
échanges, des formations et des conseils que j'ai recus au sein
du groupe de codéveloppement RH. Chaque session a non
seulement bonifié ma compréhension du merveilleux monde
des RH, mais a également contribué de maniere significative a
mon développement professionnel et personnel. La volonté de
tous les membres du groupe de partager leurs connaissances
et expériences a été tres appréciée et a véritablement fait une
différence pour moi. Mention spéciale a Lisa et Andrée, qui ont
orchestré chacune des rencontres avec ouverture, écoute et
empathie. Merci pour tout! »

- MELISSA GAGNON
Directrice des ressources humaines. Devolutions.

evolutions




SADC DE DAUTRAY-JOLIETTE | RAPPORT ANNUEL 2023-2024

ACTIONS SUR LE REPRENEURIAT

ANIMATION D'UN PANEL SOUS

LE THEME DU REPRENEURIAT

LASADC

CHEZ LIBRE ENTREPRENEUR

Dans le cadre du Souper tournant des trois poles économiques

de D'Autray, nous avons animé le panel qui, avec des
participants cédants et repreneurs d'entreprises, avait pour but
de mettre en lumiére des histoires inspirantes en matiére de
reléeve entrepreneuriale. Cette participation a mis la table sur
notre implication dans le transfert des entreprises auprés de la
centaine de personnes présentes.

y 4

Une conférence sur nos services a été présentée dans les locaux
de Libre entrepreneur a Joliette. Celle-ci avait pour objectif de
sensibiliser les cédants et repreneurs sur les étapes essentielles
dans un processus de reléve entrepreneuriale. La présentation
s'est tenue en formule hybride.
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Afin de toujours parfaire nos compétences en matiére de repreneuriat,
notre directeur Services aux entreprises, Michaél Bellerose, a
suivi la formation « Méthodes et outils pour réussir l'évaluation de

U'entreprise » de HEC Montréal.

De gauche a droite : Jocelyn de Grandpré, directeur général de la SADC de D'Autray-Joliette ;

Michaél Bellerose, directeur Services aux entreprises de la SADC de D’Autray-Joliette ;
Marc Duhamel, conférencier et Julie Pagé, coordonnatrice au Service des partenariats et du
soutien a l'innovation du Campus de 'UQTR a LAssomption.

En janvier, l"aboutissement d‘une belle collaboration entre 'UQTR
et la SADC a donné lieu a une présentation de la conférence de
monsieur Marc Duhamel, Ph.D en sciences économiques et directeur
scientifique 3 'Observatoire du repreneuriat et dutransfertd’entreprise
du Québec (ORTEQ) et professeur agrégé au Département de finance
et économique de 'UQTR. Ce déjeuner-conférence a attiré pas moins

de 70 personnes.

En fin d'année, un événement s’est également tenu en collaboration

avec la Chambre de commerce de Brandon. Sous forme de 5 @7, la
SADC a animé cette activité ou plus de trente personnes s’étaient
donné rendez-vous.

17
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Axé-Compétences D'Autray

Objectif : favoriser le développement des compétences Objectif : accroitre la connaissance qu’ont les
entrepreneuriales des gens d'affaires du milieu jeunes sur la région et ses possibilités d’emploi
Série de formations et d'occasions de réseautage pour Projet piloté par le CIE de D'Autray-Joliette,
entrepreneurs a l'échelle de la MRC de D'Autray le CJE de Montcalm et le Carrefour

. . , . jeunesse-emploi Matawinie
Partenariat avec Services Québec - Berthierville, ) P

Développement Economique D'Autray (DEA)

formations participants

participants aux séjours exploratoires

Nombre de séjours exploratoires

participants aux autres activités d'attractions,
d’accueil et de rétention

Nombre d'autres activités

Nombre de migrations réussies




N

Economique

Notre support financier, en partenariat avec d'autres acteurs
socio-économiques de larégion, permetde réaliserlamiseenplace
de services de deuxiéme ligne, tels que de l'accompagnement en
immigration/régionalisation et en développement durable.
Lanaudiere Economique est également mandataire de
U'Espace régional d'accélération et de croissance de Lanaudiére.

Permettre a de jeunes promoteurs d‘évaluer la possibilité
d’exploiter les terres ou équipements agricoles et d'accompagner
des promoteurs agricoles dans l'implantation de leur projet.

Ce grand mouvement québécois fait rayonner annuellement les
initiatives entrepreneuriales. Chaque année, nous appuyons ce
projet a 'échelle régionale.

Support lors du Gala régional du Défi
OSEntreprendre Lanaudiére dans Montcalm

Implication aux actions locales pour supporter
les candidats

Pour cette édition, nous avons été coordonnateur régional du Prix
Flexipreneur remis par le Réseau des SADC-CAE.

Nous tenons également a souligner Uexcellence du

Bal Maski — Café coop lors du 25e Gala des Grands Prix Desjardins
du Défi OSEntreprendre 2023. L'entreprise de Brandon a été
lauréate nationale dans la catégorie Création d’entreprise
d‘économie sociale. Toutes nos félicitations!

TABLE RH
DE D'AUTRAY

Objectif : dynamiser la gestion des ressources
humaines des entrepreneurs

Formations :
Gestion de la performance : conjuguer performance et bien-
étre des employés au quotidien

L'engagement des équipes : science et pratique

Communication interpersonnelle en milieu interculturel

Administrée par Développement Economique
D'Autray (DEA)

En partenariat avec Services Québec -
Berthierville

23

entreprises participantes

3

formations
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Corporation de .
Développement Economique
DE LA MRC DE JOLIETTE

En collaboration avec le comité de travail, nous avons contribué
a la phase initiale de ce projet qui consiste 3 élaborer un plan
d’action visant a évaluer le potentiel de l'implantation d'un centre
de gérontologie a Joliette. Ainsi, les paramétres de l'appel d'offres

de service et du financement ont été initiés durant 'année.

pour le projet du centre d’expertise en
gérontologie

Depuis presque trois ans maintenant, le site routedelentrepreneur.com
offre aux entrepreneurs soucieux de leur gestion des outils leur
permettant de mieux progresser. Ce guide s'adresse tant aux
entreprises en pleine croissance qu'aux entreprises en démarrage,

méme a celles qui s'inscrivent dans un processus de repreneuriat.

D oo e s e e

Route de
I'entrepreneur

e e
paEaeE————
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APPUI AUXCHAMBRES DE COMMERCE ET
AU REGROUPEMENT DES GENS D’AFFAIRES

CD chambre de
C

hambre de Commerce commerce

<
et d'Industrie Brandon :'

Berthier | D’Autray

RGAL )’ J" Chambre de Commerce

REGROUPEMENT DES GENS du Grand Joliette
D'AFFAIRES DE LAVALTRIE

Sur le territoire de la SADC de D’Autray-Joliette, nous retrouvons trois chambres de commerce et un regroupement
des gens d‘affaires. Les quatre organisations ont principalement comme mission d‘encourager le réseautage
d‘affaires et favoriser la diffusion d'informations et le transfert de connaissances sur le territoire. Différents moyens
sont mis en place pour atteindre ces grands objectifs. De par sa participation financiére, la SADC contribue aux
activités de ses partenaires :

Activités sur le repreneuriat

Capsules vidéo et radio afin de promouvoir les entreprises
Diners-conférences

Festival Berthi&Broue

Evénement Rythmes&Courant

Les Xcelsiors

Gala annuel Brandon en action

Souper tournant des 3 poles économiques de D’Autray

NN N N 2N 2N 2N N

Souper tournant de la CCGJ

En réponse a sa mission, la SADC invite ces quatre organisations a appliquer des principes de développement
durable a leurs événements.
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CONSEIL D'ADMINISTRATION
ET COMITE EXECUTIF D'INVESTISSEMENT (CEI)

RICHARD DESJARDINS MICHEL FAFARD MANON PAGETTE
Président et CEI Premier vice-président Deuxieme vice-présidente

PIERRE LAPORTE LAURENCE YANAKIS ANNIE BELHUMEUR
Trésorier Secrétaire et CEl Administratrice et CEl

d o/ ‘\ L
I\ ﬁh’ Y

DANIEL ROCHELEAU JACQUES CHEVRETTE LAURENCE

CEl CEl LEBEL-ALEXANDRE
Administratrice
de juin a octobre 2023

D'IMPLICATION
»*
*

C;#*

ARMAND BRISSETTE
Administrateur et CEI



Comiteé exécutif d’investissement

Richard Desjardins | président

Laurence Yanakis | représentante jeunesse

Armand Brissette | administrateur

Annie Belhumeur | administratrice

Daniel Rocheleau | représentant du secteur Brandon

Jacques Chevrette | représentant du secteur Berthier

Simon Roy | représentant du secteur Lavaltrie

Participation aux conseils
d'administration

Lanaudiére Economique
Société de Développement international de Lanaudiére (SODIL)

MicroEntreprendre Lanaudiére

Participation aux comités et tables

Capital Réseau
Comité de réflexion sur 'avenir de Capital Réseau

Consultation du projet Réseau GR-AL (pdle 347)
de Loaisir et Sport Lanaudiere

Défi OSEntreprendre

Lanaudiére Economique

La Ruche Lanaudiére

Réserve mondiale de la biosphére du Lac Saint-Pierre (RMBLSP)
Réseau des SADC-CAE

Synergie Lanaudiere : volet bioalimentaire

Vigie d'entreprises de la MRC de D'Autray

Vigie d'entreprises de la MRC de Joliette

HOMMAGE POSTHUME

L'EQUIPE

JOCELYN DE GRANDPRE
Directeur général

MICHAEL BELLEROSE
Directeur Services aux entreprises

AEGALEMENT
CONTRIBUE
AUX RESULTATS...

JULIE BEAUPARLANT
Adjointe administrative

MARC-ANDRE ARSENAULT
Conseiller en développement local
et responsable des communications

ALAIN PIERRE
Conseiller aux entreprises

C’est avec une grande tristesse que nous apprenions, cette année,
le décés d’un membre de la SADC. Simon a été un conseiller aux

“\ > entreprises et, dans les derniéres années, un bénévole bien impliqué au
‘ y/ sein de la corporation. Son souci du développement des entreprises, son

humanisme et ses idées novatrices nous manqueront grandement.

SIMON ROY




SADC de D'Autray-Joliette

471, avenue Gilles-Villeneuve
Berthierville (Québec) JOK 1A0
450 836-0990

MaSADC.ca info@masadc.ca

Développement économique Canada appuie financierement la SADC I *I Développem?t . 8 :
economique Canada evelopmen
f

pour les régions du Québec  for Quebec Regions



